MAL-aiesopimusten jatkotyopaja
XX.05.2014

Helsingin seutu (paikka avoin)

Wai

VERKOSTO




Tavoite:

Onnistumisten, pullonkaulojen ja kehittamistarpeiden tunnistaminen ja analysointi,
ratkaisut, johtopaatokset ja tuki valiarvioinnille

MAL-aiesopimusten jatkokehittaminen, profilointi uudelle tasolle ja vaikuttavuuden
parantaminen

Kutsutaan:

Kaupunkiseudut: Helsinki, Oulu, Tampere, Turku
MAL-aiesopimusten toimeenpanon ja seurannan osaajat/vastuuhenkilot
kaupunkiseutujen kunnista

ELY:t em. seuduilta

Aiesopimuksissa mukana olevat maakuntien liitot

MAL-aiesopimusten valtio-osapuolen neuvotteluryhma (YM, LVM, TEM, VM, LiVi,
ARA) + seurantasihteeristot

Muita asiantuntijoita: Suomen Kuntaliitto, Aalto-yliopisto r(:
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Teemat:

Onnistumiset ja parhaat kaytannot
Haasteet aiesopimusten toteuttamisessa (tavoitteet vs. tulokset)

Haasteet ratkaisuiksi - tydryhmien ehdotukset kuvattujen ongelmien vahentamiseksi
/poistamiseksi

Sopimusten jatkokehittaminen ja tulevaan sopimuskauteen valmistautuminen

Oheisaineisto:

Seutujen MAL-aiesopimukset ja liitteet
Seurantaraportit
Oheisaineisto kootaan verkkoon www.mal-verkosto.fi
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Ohjelma (ehdotus):

9.00
9.20

9.30

11.30

12.15

Kahvit
Johdatus pdivaan

Alustukset:

Onnistumiset ja parhaat kdytannot:
MAL-aiesopimusten toteutus alueittain
Tampereen kaupunkiseutu, henkilo X
Turun kaupunkiseutu, henkil®d X

Helsingin seutu, henkil® X

Oulun seutu, henkild X

Valtion ja kuntaliiton ndkokulmat
Ministerio(t), henkilot X ja XX
Kuntaliitto

Kommentteja ja tulkintoja — Mita lisaarvoa

MAL-aiesopimukset ovat tuoneet
aikaisempaan yhdyskuntasuunnitteluun?
Fasilitaattori, keskustelua

Lounas

13.00

14.30

15.15

15.30

Ryhmdtyo 1: Teemana haasteet ja
kipupisteet aiesopimusten
toteuttamisessa (tavoitteet vs. tulokset)
- perustoimintoihin liittyvat (eriteltyina
MAL-toiminnoittain)

- prosessiin liittyvat

Ryhmatyo 2 :Haasteet ratkaisuiksi
- tydryhmien ehdotukset kuvattujen
ongelmien viahentamiseksi /poistamiseksi

PURKU

Ryhmatyo 3: Sopimusten
jatkokehittaminen ja tulevaan
sopimuskauteen valmistautuminen
- mita opittavaa ?

- miten sopimuksia pitaisi kehittaa ja
profiloida uudelle tasolle ?

PURKU

Arviointia ja loppukeskustelu
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Tilaisuus paattyy



